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1. Contexte et objectifs  



Présentation de la fiche action 1.2 du PTSM (1/2) 

L’état des lieux des équipes mobiles intervenant sur le territoire du
Val d’Oise s’inscrit dans le cadre de la fiche action 1.2 «Développer
des équipes mobiles permettant « l’aller-vers » des soins en santé
mentale, par publics cibles (bébés, enfants, adolescents, adultes,
personnes âgées), en priorisant les besoins (repérage, intervention
précoce, gestion de crises) et en s’appuyant sur le réseau des
partenaires» du Projet Territorial de Santé Mental du Val d’Oise.

Les pilotes de cette action sont :
o Dr Christophe Lamisse, Chef de Pôle de Psychiatrie et

Santé Mentale, Chef de Département de Psychiatrie
Général, Centre Hospitalier Victor Dupouy, Argenteuil

o Madame Sophie Melan, Pilote territoire DAC 95 Sud –
Association Joséphine / Membre du Conseil Territorial de
Santé 95

o Monsieur Franck Lavigne, Directeur de projet – ARS Île de
France, Délégation Départementale du Val d’Oise
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Présentation de la fiche action 1.2 du PTSM (2/2) 
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Objectifs de l’étude 

Cet état des lieux a été réalisé au moyen d’une enquête quantitative par questionnaire qui a été adressée aux 16 équipes mobiles intervenant dans
le champ de la santé mentale sur le département du Val d’Oise.

L’étude vise à présenter avec précision la définition et le périmètre d’action des équipes mobiles existantes sur le département du Val d’Oise. Il s’agit
de porter à la connaissance des acteurs de la santé mentale les éléments suivants :

o Fonctionnement et activité des équipes auprès du public et des professionnels ;
o Leur modalité d’orientation ;
o Leur modalité de coopération et de partenariat avec les acteurs du territoire ;
o Leurs moyens de communication utilisés pour se faire connaître.

Au-delà de ce panorama de fonctionnement et de l’organisation des équipes mobiles, il convient d’identifier également les critères de leur
homogénéité ainsi que les éléments constitutifs de leur diversité, par public cible.
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2. Présentation des équipes mobiles 
intervenant dans  le champ de la 
santé mentale sur le département du 
Val d’Oise 



Annuaire des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale 

Equipe mobile Public cible Téléphone Mail 

CH Argenteuil

Equipe Mobile Santé Mentale (EMSM) 18 ans et plus 01 34 23 23 28 em.santementale@ch-
argenteuil.fr

Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) Adolescents et adultes en 
situation de précarité 01 30 28 36 82 empp@ch-argenteuil.fr

Hospitalisation A domicile (HAD) 18 ans et plus 01 34 23 24 60 idehadpsy@ch-argenteuil.fr

CH Gonesse 

Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité (PDAP) 0-18 ans 01 30 11 58 21 pdap@ch-gonesse.fr

Unité Mobile d’Accompagnement Parents-Bébés (UAPB) 0-3 ans 01 82 32 03 25 uapb@ch-gonesse.fr

Equipe Mobile Adolescents (EMA) 12-18 ans 06 30 30 05 81 equipemobileados@ch-
gonesse.fr

Équipe Mobile De Psychiatrie du Sujet Agé (EMPSA) Personnes âgées 01 77 65 55 70 empsa@ch-gonesse.fr

Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) Adultes en situation de précarité 01 34 53 25 43
06 71 90 98 87 empp.gonesse@live.fr

CH Beaumont-sur-
Oise

Equipe de santé Mentale A Domicile (SMAD) 18 ans et plus 01 30 28 36 82 smad@ght-novo.fr

Equipe mobile Instaure le Lien (EMIL) Adultes en situation de précarité 
et population de migrants. 

01 34 23 29 38 
01 34 23 24 09 emil.ghcpo@ght-novo.fr

Equipe mobile Psycho-Gériatrique (UMPG) Personnes âgées 06 76 74 92 93 umpg.ghcpo@ght-novo.fr

CH Pontoise 
Equipe Mobile d’Accompagnement en Périnatalité et 
Pédopsychiatrie (EMAPP) 0-3 ans 01 30 75 48 30 emap@ght-novo.fr

Unité Mobile de Pédopsychiatrie (UMPP) 4-12 ans 01 30 75 47 28 umpp@ght-novo.fr

CH Eaubonne 
Equipe Mobile et de Liaison (EML) 3-18 ans 01 34 06 65 89 eml@ch-simoneveil.fr

Equipe Mobile inter-hospitalière de Psychogériatrie (EMPG) Personnes âgées 01 34 06 65 80 sec.psychogetriatrie@ch-
simoneveil.fr
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Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé 
mentale sur le département du Val d’Oise (1/8) 
Le Val d’Oise est doté de 17 équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale.

Administré en ligne à ces équipes, cette étude a permis d’aboutir à un état des lieux sur leur présentation générale, leurs organisations et activités,
leurs publics cibles, leurs modalités d’orientation et leurs partenariats.

15 équipes ont pu participer à cette étude. Parmi elles :
o 6 interviennent auprès des bébés / enfants / adolescents,
o 3 interviennent auprès des adultes
o 3 interviennent auprès des personnes âgées,
o 3 interviennent auprès des personnes en situation de précarité (EMPP).

2 équipes mobiles n’ont pas pu répondre à cette enquête :
- L’équipe mobile sur les capacités parentales car son approche est moins basée sur l’ « aller-vers » puisqu’elle intervient pour réaliser un

accompagnement complémentaire au parcours de soin du patient, suite à l’évaluation du capacitaire dans les CMP,
- L’Equipe Mobile Intervention Précoce en Psychiatrie (EMIPPY) du CH d’Argenteuil en cours de construction.

Même si elles disposent de modalités d’intervention différentes, il nous a semblé intéressant de les comparer afin d’identifier leurs similitudes et
leurs différences. La comparaison de l’ensemble des équipes mobiles est présentée dans les diapositives suivantes : p 10 à 16.

Notez qu’une comparaison des équipes mobiles par public cible est également présentée dans le présent livrable :
o Equipe mobile bébés / enfants / adolescents : p 18 à 22,
o Equipes mobiles adultes : p 44 à 46,
o Equipes mobiles personnes âgées : p 57 à 61,
o Equipes mobiles psychiatrie précarité : p 72 à 76.
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Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé 
mentale sur le département du Val d’Oise (2/8) 

1. Présentation générale

Les équipes mobiles étudiées ont été créées entre 2002 et 2021.

Toutes les équipes disposent de locaux dédiés : 14 au sein du centre hospitalier dont elles sont rattachées, 1 au sein d’un CMP.

La coordination est assurée par le médecin psychiatre pour 7 équipes, par le médecin psychiatre et le cadre de santé pour 2 équipes,
par le cadre de santé pour 1 équipe, par un infirmier pour 1 équipe et par le psychologue pour une EMPP.
4 équipes mobiles ne disposent pas de coordinateur

Les équipes mobiles s’articulent généralement autour d’une équipe pluridisciplinaire.
13 équipes mobiles disposent par ailleurs d’un médecin psychiatre.
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Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale 
sur le département du Val d’Oise (3/8) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics

Une couverture totale du département du Val d’Oise mais qui n’englobe pas tous les publics cibles

En effet, à l’exception des EMPP, les autres équipes mobiles ne couvrent pas la totalité des secteurs comme le montre les tableaux ci-dessous :

EM 
adultes EM PA EMPP

Secteur 
Gonesse 

Secteur 
Pontoise 

Secteur 
Argenteuil

Secteur 
Eaubonne

Secteur 
Beaumont

EM enfants / 
adolescents

Secteur 
Gonesse 

Secteur 
Pontoise 

Secteur 
Argenteuil

Secteur 
Eaubonne

Secteur 
Beaumont28/07/2023 11
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Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale 
sur le département du Val d’Oise (4/8) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Toutes les équipes mobiles interviennent à domicile dont 60% (9/15) de manière régulière

Les équipes mobiles interviennent dans différents lieux en fonction de leur type d’activité.
60 % de ces équipes interviennent de manière régulière au domicile des patients (9).

1

2

2

4

4

5

5

9

3

3

4

7

2

2

3

3

11

10

8

4

9

8

7

3

A la rue

Etablissements ou services médico-sociaux pour Personnes Handicapées

Etablissements ou services de l’Aide Sociale à l’Enfance

Autres services hospitaliers

Etablissements ou services médico-sociaux pour Personnes âgées

Etablissements du secteur AHI (CHRS, CHU, accueil de jour)

Education Nationale

Domicile

Oui, régulièrement

Oui, exceptionnellement

Non, jamais
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4

4

9

11

14

14

  Permanences dans des lieux repérés

Gestion de l’urgence

Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange et de paroles ou ateliers thérapeutiques

Prise en charge par le biais de consultations

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des besoins

Orientation

Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale 
sur le département du Val d’Oise (5/8) 

La quasi-totalité des équipes mobiles (14/15) intervient auprès de son public cible dans le cadre de l’orientation et des entretiens
individuels contribuant à l’évaluation des besoins.

Également, plus des 3/4 réalisent des prises en charge par le biais de la consultation.

La durée moyenne d’accompagnement par les équipes est variable d’une équipe à l’autre, en fonction des besoins (quelques semaines à
3 ans).
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Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale 
sur le département du Val d’Oise (6/8) 

12 équipes mobiles interviennent auprès des professionnels.
Près des 3/4 réalisent des actions d’échanges de pratiques et de
savoirs, et de développement du travail de réseau. Ces interventions
sont réalisées auprès des professionnels de différents secteurs en
fonction de l’activité de chaque équipe mobile.

2.3. Sollicitation de l’équipe mobile
Les 2/3 des équipes mobiles formalisent leurs protocoles de
sollicitation et d’intervention.

10 équipes mobiles formalisent leurs protocoles de sollicitation et
d’intervention :

o 6 le font avec les autres services de l’établissement et les
autres acteurs du territoire,

o 2 le font avec seulement les autres services de l’établissement,
o 1 équipe le fait avec seulement les acteurs du territoire (et non

les autres services de l’établissement),
o l’UMPP avec les CMP du secteur 95I02 et le service de

pédiatrie de l’hôpital de Pontoise.

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
La majorité des équipes mobiles intervient auprès des professionnels

28/07/2023
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Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale 
sur le département du Val d’Oise (7/8) 

L’orientation se fait pour toutes les équipes mobiles par les
professionnels du milieu sanitaire et de la psychiatrie.
La sollicitation par la personne elle-même ou sa famille

concerne près des 2/3 des équipes mobiles.
Enfin, les services sociaux orientent vers plus de la moitié des

équipes mobiles étudiées.

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.3. Orientation
Des équipes qui semblent bien inscrites dans le maillage territorial

La majorité des équipes mobiles orientent vers les prises
en charge médico-sociale et sociale, les CMP et les
hospitalisations en psychiatrie.
2/3 (10/15) orientent vers les prises en charge sanitaires.

4
4

5
6
6

7
8

9
15
15

Des professionnels de l’éducation nationale
Des professionnels de l’ASE ou la PJJ

Des professionnels du médico-social personnes âgées
Des structures d’accueil et d’accompagnement des migrants

Des structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour)
Des professionnels du médico-social handicap

Des services sociaux
La personne elle-même ou sa famille

Des professionnels du milieu sanitaire (somatique)
Des professionnels de la psychiatrie

10

12

12

12

13

Des orientations pour une prise en charge sanitaire
somatique

Des orientations vers le CMP

Des orientations pour une hospitalisation en
psychiatrie

Des orientations pour une prise en charge ou un
accompagnement social

Des orientations pour une prise en charge médico-
sociale
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Présentation générale des équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé mentale 
sur le département du Val d’Oise (8/8) 

3. Coopérations et partenariats
Une coopération avec plusieurs acteurs qui fait état d’un partenariat formalisé
pour les 2/3 des équipes mobiles

Chaque équipe mobile coopère avec différents types d’acteurs en fonction de son
activité et son public cible.
Ces partenariats sont formalisés partenaires par 10 équipes mobiles pour l’ensemble
ou une partie de leurs partenaires. Parmi elles :

o 7 le formalisent par une convention,
o 3 par un autre moyen.

Enfin, seulement 2 équipes disposent d’un comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
Des équipes qui communiquent afin de faire connaître leur activité et
fonctionnement

La grande majorité des équipes mobiles communique sur son activité et
fonctionnement via les réunions d’information auprès des acteurs du territoire
(12) et les plaquettes d’information (12).
Deux équipes utilisent également les réseaux sociaux et le site internet.
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2.1 Etat des lieux des Equipes Mobiles 
intervenant dans le champ de la santé 
mentale auprès des bébés / enfants / 
adolescents 



En synthèse P 19 à 22 

Unité Mobile d’Accompagnement Parents-Bébés (UAPB) du Centre 
Hospitalier de Gonesse P 23 à 25

Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité (PDAP) P 26 à 28

Equipe Mobile Adolescents (EMA) P 29 à 31 

Equipe Mobile d’Accompagnement en Périnatalité et Pédopsychiatrie 
(EMAPP)

P 32 à 34

Unité Mobile de Pédopsychiatrie  (UMPP) P 35 à 37 

Equipe Mobile et de Liaison (EML) P 38 à 40



Equipes mobiles bébés/ enfants / adolescents en synthèse (1/4) 

1. Présentation générale

Le Val d’Oise est doté de 6 Equipes Mobiles Bébés / Enfants / Adolescents :
o Au Centre Hospitalier de Gonesse :

 Unité Mobile d’Accompagnement Parents-Bébé (UAPB),
 Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité (PDAP),
 Equipe Mobile Adolescents (EMA).

o Au Centre Hospitalier de Pontoise :
 Equipe Mobile d’Accompagnement en Périnatalité et Pédopsychiatrie (EMAPP),
 Unité Mobile de Pédopsychiatrie (UMPP),

o Au Centre Hospitalier d’Eaubonne :
 Equipe Mobile et de Liaison (EML)

Elles ont toutes été créées entre 2012 et 2019 sauf l’Unité Mobile de Pédopsychiatrie du CH de Pontoise qui a été créée en 2005.

Toutes les équipes disposent de locaux au sein du centre hospitalier dont elles sont rattachées.

Le public cible diffère d’une équipe à l’autre : une équipe intervient auprès des dyades/triades dont les bébés sont âgés de
quelques jours à 3ans, une auprès d’un public âgé de 0-3 ans, une auprès des 0-18 ans, une auprès des 3-18 ans, une auprès des 5-
12 ans et une auprès des 12-18 ans.

La coordination de l’équipe est assurée soit par le médecin psychiatre (pour 4 équipes) et/ou le cadre de santé (pour 3 équipes).
L’Equipe Mobile Adolescent du Centre Hospitalier de Gonesse ne dispose pas de coordinateur.

Les équipes mobiles s’articulent autour d’une équipe pluridisciplinaire composée de 3,3 à 10,6 ETP tous professionnels confondus.
Ce sont les infirmiers qui sont les plus représentés dans chaque équipe sauf pour l’Unité Mobile d’Accompagnement Parents-
Bébés (UABP) et la Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité (PDAP) où ce sont les psychologues les plus représentés.
Toutes les équipes intègrent un médecin psychiatre. L’équivalent du temps alloué par ces derniers varie entre 0,4 et 1 ETP.

28/07/2023 19



Equipes mobiles bébés/ enfants / adolescents en synthèse (2/4) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Des équipes mobiles bébés/ enfants/ adolescents qui couvrent pratiquement la totalité du territoire, sauf le secteur de Beaumont sur
Oise

Les 6 équipes mobiles couvrent les 4 secteurs de pédopsychiatrie suivants : Pontoise, Argenteuil, Gonesse et Eaubonne-Montmorency.
Le secteur de Beaumont-sur-Oise n’est couvert par aucune équipe mobile.

Equipes mobiles Bébés Equipe mobile enfants Equipe mobile adolescents 

UAP
B

Gon
esse

EMAP
Pontoi

se 

PDAP 
Gones

se 

UMP 
Pontoi

se

EML 
Eaubo

nne

PDAP 
Gones

se

EMA 
Gones

se

UMP 
Pontoi

se

EML 
Eaubo

nne

PDAP 
Gones

se 

Secteur 
Gonesse 

Secteur 
Pontoise 

Secteur 
Argenteuil

Secteur 
Eaubonne

Secteur 
Beaumont

A noter qu'en périnatalité il existe aussi 
des pratiques d'intervention de liaison et 
de visites à domicile qui ne font pas 
l'objet d'un financement équipe mobile 
(exemple : Argenteuil)
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Equipes mobiles bébés/ enfants / adolescents en synthèse (3/4) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Des équipes qui interviennent majoritairement à domicile ou auprès des établissements de l’Education Nationale

Les principaux lieux d’intervention des équipes sont le domicile (6), les ESSMS (4) et les établissements de l’Education Nationale (4).

Les principales missions en direction des publics : toutes les équipes ont une mission d’orientation. Aussi, 5 réalisent des
consultations et des entretiens individuels contribuant à l’évaluation des besoins, 3 des prises en charge par le biais de consultation et 3
des groupes d’échange et de paroles ou ateliers thérapeutiques.

La durée moyenne d’accompagnement par les équipes se situe entre 15 jours et 18 mois. Pour l’UAPB, il n’existe pas de durée moyenne
d’accompagnement. Les dyades/triades sont accompagnées jusqu’aux 3 ans de l’enfant.

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
Des équipes qui mènent principalement un travail de développement de leur réseau auprès de l’Education Nationale, des
établissements ou services de l’aide sociale à l’enfance et des autres services hospitaliers

Les principales missions en direction des professionnels : toutes les équipes mènent un travail de développement de leur réseau, 3
réalisent des actions d’échange de pratiques et de savoirs, 3 soutiennent les équipes (information, conseil, supervision) et 2 mènent des
actions de formations.

Les professionnels concernés par ces missions : 4 équipes interviennent auprès de l’éducation nationale et des autres services
hospitaliers, 3 auprès des établissements et services de l’ASE et de la PJJ et des ESSM, 1 auprès des établissements du secteur AHI.

2.3. Modalités de sollicitation et d’intervention de l’équipe mobile
La majorité des équipes (4/6) formalisent leur protocole de sollicitation et d’intervention.
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Equipes mobiles bébés/ enfants / adolescents en synthèse (4/4) 

2.4. Orientation
Les personnes qui orientent vers l’équipe mobile sont principalement les professionnels du milieu sanitaire, les professionnels de la
psychiatrie et les personnes elles-mêmes ou leur famille.

Par ailleurs, les équipes mobiles orientent pour la majorité vers les prises en charge médico-sociale (5), sociale (5) et sanitaire (5).

3. Coopérations et partenariats
Les équipes mobiles coopèrent avec différents partenaires en fonction de leur type d’intervention.
5 équipes sur 6 formalisent leur modalité de partenariat. Cette formalisation peut concerner tous les partenaires ou seulement
quelques uns. Tous les partenariats sont formalisés avec un moyen autre que la convention. Il n’existe pas de comité de pilotage.

4. Moyens de communication utilisés
Les canaux de communication les plus utilisés par les équipes pour communiquer sur leur activité et fonctionnement sont les plaquettes
d’information (5) et les réunions d’information auprès des acteurs du territoire (5).
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Unité Mobile d’Accompagnement Parents-Bébés (UAPB) du Centre 
Hospitalier de Gonesse (1/3)
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’équipe mobile intervient auprès de dyades/triades dont les bébés sont

âgées entre quelques jours de vie et 3 ans. L’orientation se fait avant l’âge de 18 mois.
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule autour d’une équipe pluridisciplinaire qui

représente 10,6 ETP : 1 ETP médecin psychiatre ; 2,5 ETP psychologue ; 1 ETP cadre de
santé ; 1 ETP infirmier ; 1 ETP éducateur de jeunes enfants ; 2 ETP psychomotricien(ne) ; 0,1
ETP ostéopathe ; 1 ETP Conseillère en Economie Sociale et Familiale ; 1 ETP secrétaire.

- Les membres coordinateurs de l’équipe sont le médecin psychiatre et le cadre de
santé.

Date de mise en place : 1er janvier 
2019
Etablissement de rattachement : 
Centre hospitalier de Gonesse
Adresse postale : 2 bd 19 Mars 
1962, 95500 Gonesse
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH de Gonesse
Numéro de téléphone : 
01.82.32.03.25 
Adresse mail : uapb@ch-gonesse.fr

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public cible

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : facteurs de risque pour le développement
du bébé, des troubles de la parentalité ou la relation précoce parents-enfant. Ces
interventions à l’extérieur de l’unité sont mises en œuvre selon le besoin repéré :
ramener vers le soin, assurer des consultations à domicile ou au sein du lieu
d’hébergement, accompagner vers des lieux de soins plus intensifs et accompagner la
socialisation (crèches, LAEP, …) et en parallèle la séparation.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur le secteur de
pédopsychiatrie de Gonesse.

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient :
o de manière régulière à domicile, auprès des ESMS (CAMSP), des établissements

ou services de l’ASE et des établissements du secteur AHI. Elle réalise également
des consultations conjointes avec la PMI.

- Durée moyenne de l’accompagnement
sur l’année 2021 : il n’existe pas de durée
moyenne d’accompagnement. Les
dyades/triades sont accompagnées
jusqu’aux 3 ans de l’enfant.

- Mission en direction du public cible :
Prise en charge par le biais de 
consultations
Orientation
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Unité Mobile d’Accompagnement Parents-Bébés (UAPB) du Centre Hospitalier de Gonesse (2/3)
2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels

- Missions réalisées auprès des professionnels : développement du travail de réseau, soutien des équipes (informations, conseil, intervision)
et actions d’échanges de pratiques et de savoirs

- Professionnels concernés par ces interventions :
o De manière régulière : établissements ou services médico-sociaux (CAMSP), autres services hospitaliers, équipe de PMI,
o De manière exceptionnelle : établissements ou services de l’ASE, établissements du secteur AHI (CHRS, CHU, accueil de jour),

médecins généralistes, éducation nationale.

2.3. Sollicitation de l’équipe mobile
Les protocoles de sollicitation et d’interventions de l’équipe ne sont formalisés ni avec les autres services de l’établissement ni avec les
autres acteurs du territoire.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP
o Prise en charge sanitaire (somatique)
o Prise en charge médico sociale
o Prise en charge ou un accompagnement social
o Orientation vers d’autres partenaires ou dispositifs
o Plateforme de Coordination et d’Orientation pour suspicion du trouble du 

neurodéveloppement 
o Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité Val d’Oise Est 

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o Professionnels du médico-social handicap
o Structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour) 
o La personne elle-même ou sa famille28/07/2023 24



Unité Mobile d’Accompagnement Parents-Bébés (UAPB) du Centre Hospitalier de Gonesse (3/3)

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenariats : le service de maternité et le dispositif PRECAPP, le service de néonatalogie, les CMP, la PMI, le Centre d’Accueil de

Demandeurs d’Asile (CADA), l’ASE, le service d’aide à domicile AFAD et les crèches du territoire.
Ces partenariats sont formalisés, notamment avec les CMP, les PASS et les services d’urgence par un autre moyen qu’une convention. Il n’existe
pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe utilise les canaux de communication suivants pour faire se faire connaître : plaquette d’information, communication sur internet et
réseaux sociaux. Elle organise également des réunions d’information/présentations auprès des acteurs du territoire.
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Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité (PDAP) de l’est du Val 
d’Oise, Centre Hospitalier de Gonesse (1/3)

1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : La PDAP intervient auprès d’un public âgé de 0 à 18 ans.
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule autour d’une équipe

pluridisciplinaire qui représente 8,5 ETP : 0,5 ETP de médecin psychiatre ; 0,5
ETP de cadre de santé ; 3 ETP psychologues ; 1,5 ETP infirmières ; 2 ETP
éducatrices spécialisées, psychomotriciennes ; 1 ETP secrétaire.

- Le membres coordinateurs de l’équipe sont le médecin psychiatre et la
cadre de santé.

Date de mise en place : 1er janvier 
2016
Etablissement de rattachement : 
Centre hospitalier de Gonesse
Adresse postale : 2 bd 19 Mars 
1962, 95500 Gonesse
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH de Gonesse
Numéro de téléphone : 
01.30.11.58.21 
Adresse mail : pdap@ch-gonesse.fr

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public

cible
- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : suspicion de TSA
- Couverture territoriale de l’équipe : La PDAP intervient sur plusieurs secteurs

de pédopsychiatrie (Gonesse, Eaubonne, Argenteuil)
- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient

o de manière régulière auprès des établissements de l’éducation nationale et
dans les ESMS (CMP, CMPP, CAMPS de l’Est du Val d’Oise)

o de manière exceptionnelle au domicile, dans les autres services hospitaliers
et dans les établissements ou services de l’ASE

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 3 mois

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Evaluation diagnostic et accompagnement des 
familles

Orientation
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Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité (PDAP) de l’est du Val d’Oise, 
Centre Hospitalier de Gonesse (2/3)

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : développement du travail de réseau, actions de formations et actions d’échanges de

pratiques et de savoirs,
- Professionnels concernés par ces interventions : l’équipe mobile intervient :

o de manière régulière : auprès des CMP, des CMPP, des CAMSP, des autres services hospitaliers et des établissements de l’éducation
nationale,

o de manière exceptionnelle : auprès des médecins libéraux.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
Les protocoles de sollicitation et d’intervention de l’équipe sont formalisés avec les autres services hospitaliers et les acteurs du territoire via un
formulaire d’adressage.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o Prise en charge médico sociale
o Prise en charge ou accompagnement social
o Orientations vers d’autres partenaires ou dispositifs

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o Professionnels du médico-social handicap 
o La personne elle-même ou sa famille (pour les enfants 

de moins de 2 ans),
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Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité (PDAP) de l’est du Val 
d’Oise, Centre Hospitalier de Gonesse (3/3)
3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenariats : les CMP, CMPP et CAMSP.
Ces partenariats sont formalisés par un autre moyen que la convention. Il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information et organise des réunions d’information/présentation auprès des acteurs du
territoire pour se faire connaître.
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Equipe Mobile Adolescents (EMA) du Centre Hospitalier de Gonesse 
(1/3)

1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’équipe mobile intervient auprès d’un public âgé de 12 à 18

ans
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule autour d’une équipe

pluridisciplinaire composée de 4,4 ETP : 0,4 ETP médecin psychiatre : 0,5
ETP psychologue ; 0,5 ETP cadre de santé ; 2 ETP infirmier ; 0,5 ETP
secrétaire et 0,5 ETP assistante sociale

- Il n’y a pas de membre coordinateur pour l’équipe mobile.

Date de mise en place : 15 
septembre 2012
Etablissement de rattachement : 
Centre hospitalier de Gonesse
Adresse postale : 2 boulevard du 19 
mars 1962, 95500 Gonesse
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH de Gonesse
Numéro de téléphone : 
01.82.32.05.77
Adresse mail : 
equipemobile.ado@ch-gonesse.fr

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : adolescents de 12 à 18 ans
repliés au domicile (désocialisés et/ou déscolarisés) en souffrance
psychique.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur le
secteur de psychiatrie infanto-juvénile de Gonesse.

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile :
o De manière régulière : à domicile et dans les établissements de

l’éducation nationale
o De manière exceptionnelle : établissements ou services de l’ASE

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 6 mois

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public
cible

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Orientation
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange 
et de paroles ou ateliers thérapeutiques
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Equipe Mobile Adolescents (EMA) du Centre Hospitalier de Gonesse (2/3)
2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels

- Missions réalisées auprès des professionnels : développement du travail de réseau et soutien des équipes (information, conseil,
supervision).

- Professionnels concernés par ces interventions : l’équipe mobile intervient :
o de manière régulière dans les établissements ou services de l’ASE et les établissements de l’éducation nationale,
o de manière exceptionnelle : les autres services hospitaliers.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
Les protocoles de sollicitation et d’interventions de l’équipe sont formalisés avec les autres services hospitaliers ainsi qu’auprès des autres
acteurs du territoire. Les sollicitations se font par téléphone ou par mail.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP
o Hospitalisation en psychiatrie 
o Prise en charge sanitaire somatique et médico-sociale
o Prise en charge ou un accompagnement social
o Orientation vers d’autres partenaires ou dispositifs
o Associations
o Point d’Accueil et d’Ecoute Jeunes (PAEJ), Maison des Adolescents 

o Professionnels du milieu sanitaire, de la psychiatrie et du médico-social
o Professionnels de l’éducation nationale
o Professionnels de l’ASE ou la PJJ
o Professionnels des structures d’accueil et d’accompagnement des migrants
o Professionnels des structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil 

de jour)
o Professionnels des services sociaux
o La personne elle-même ou sa famille28/07/2023 30



Equipe Mobile Adolescents (EMA) du Centre Hospitalier de Gonesse (3/3)

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : secteur de l’ASE, l’Education Nationale, Maison des Adolescents, CMP et les associations.
Ces partenariats ne sont pas formalisés sauf avec le CMP. Il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information et organise des réunions d’information/présentation auprès des acteurs
du territoire.
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Equipe Mobile d’Accompagnement en Périnatalité et Pédopsychiatrie  
(EMAPP) du Centre Hospitalier de Pontoise (1/3)

1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’équipe mobile intervient auprès d’un public âgé de 0 à 3 ans.
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule atour d’une équipe

pluridisciplinaire composée de 4,85 ETP : 0,4 ETP Médecin psychiatre, 1 ETP
psychologue, 0,2 ETP cadre de santé, 2 ETP infirmier, 1 ETP éducateur
spécialisé et 0,25 ETP secrétaire.

- Le membre coordinateur de l’équipe est le cadre de santé.

Date de mise en place : 2017
Etablissement de rattachement : 
Centre hospitalier René Dubos 
Adresse postale : 6 avenue de l'Île 
de France, 95300 Pontoise
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH René Dubos 
Numéro de téléphone : 
01.30.75.48.30
Adresse mail : emap@ght-novo.fr

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : trouble du lien, dépression
maternelle.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur un ou
plusieurs secteurs (95I02)

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient :
o de manière régulière au domicile et dans les autres services hospitaliers,

notamment dans la maternité et le service de pédiatrie de l’hôpital de
Pontoise,

o de manière exceptionnelle dans les établissements de l’éducation
nationale.

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 1 à 18 mois

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public cible

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Orientation
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange 
et de paroles ou ateliers thérapeutiques

Prise en charge par le biais de consultations

Gestion de l’urgence
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Equipe Mobile d’Accompagnement en Périnatalité et Pédopsychiatrie  (EMAPP) du Centre 
Hospitalier de Pontoise (2/3)

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : développement du travail de réseau.
- Professionnels concernés par ces interventions : l’équipe intervient :

o de manière régulière dans les établissements ou services de l’ASE
o de manière exceptionnelle dans les autres services hospitaliers, les établissement de l’éducation nationale et auprès des médecins

généralistes

2.3. Sollicitation de l’équipe mobile
Les protocoles de sollicitation et d’intervention de l’équipe mobile sont formalisés avec les autres services de l’établissement ainsi qu’auprès des
autres acteurs du territoire. Les sollicitations se font par lettre d’adressage.

2.3. Orientation

Equipe mobile 

o Hospitalisation en psychiatrie 
o Prise en charge ou un accompagnement social

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o La personne elle-même ou sa famille
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Equipe Mobile d’Accompagnement en Périnatalité et Pédopsychiatrie  (EMAPP) du Centre 
Hospitalier de Pontoise (3/3)

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenariats : l’hôpital, les CMP et la Plateforme de Diagnostic Autisme de Proximité.
Ces partenariats ne sont pas formalisés et il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information et organise des réunions d’information/présentation auprès des acteurs
du territoire.
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Unité Mobile de Pédopsychiatrie (UMPP) du Centre Hospitalier de 
Pontoise (1/3) 
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’UMPP intervient auprès d’un public âgé de 5 à 12 ans
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule autour d’une équipe

pluridisciplinaire composée de 3 ETP : médecin psychiatre (0,3 ETP PH
et 0,7 ETP interne), 0,2 ETP psychologue, 1,5 ETP infirmier, 0,1 ETP
secrétaire, 0,2 cadre de santé, AS sur sollicitation.

- Membre coordinateur est le médecin psychiatre

Date de mise en place : 1 janvier
2005
Etablissement de rattachement : 
Hôpital René Dubos, Pontoise
Adresse postale : 6 avenue de l’Île 
de France, 95300 Pontoise
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH de Pontoise 
Numéro de téléphone : 
01.30.75.47.28 
Adresse mail : umpp@ght-novo.fr

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : urgences pédiatriques,
liaison en service de pédiatrie, cas complexes des CMP du secteur 95i02.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur
l’ensemble des communes du secteur.

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile :
o L’équipe peut se rendre à domicile, dans les établissements du

secteur et dans les établissements de l’éducation nationale
o L'équipe fait le lien avec les structures et intervenants extérieurs

(Réseau) : autres services hospitaliers , les ESMS (ITEP, SESSAD,
IME ), les établissements ou services de l’aide sociale à l’enfance ou
de la protection judiciaire de la jeunesse.

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 1 à 3 mois

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du

public cible
- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des besoins

Orientation vers les structures de soin
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Unité Mobile de Pédopsychiatrie (UMPP) du Centre Hospitalier de Pontoise (2/3) 
2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels

- Missions réalisées auprès des professionnels : actions d’échanges de pratiques et de savoirs, développement du travail de réseau.
- Professionnels concernés par ces interventions : l’équipe mobile intervient :

o de manière régulière : auprès des professionnels des autres services hospitaliers, établissements du secteur de l’AHI, éducation
nationale,

o de manière exceptionnelle : auprès des médecins généralistes, des ESMS PH.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
L’équipe mobile ne peut être sollicitée que par les CMP du secteur 95I02 et le service de pédiatrie de l’hôpital de Pontoise.
L’intervention de l’équipe mobile est formalisée par un protocole de sollicitation.

2.3. Orientation

Equipe mobile 

o CMP
o Hospitalisation en service de pédiatrie
o Prise en charge médico-sociale

o Urgences pédiatriques
o Service de pédiatrie de l’hôpital de 

Pontoise
o CMP secteur 95i02
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Unité Mobile de Pédopsychiatrie (UMPP) du Centre Hospitalier de Pontoise (3/3) 

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : urgences, les CMP, CMPP, ASE et l’école.
Ces partenariats ne sont pas formalisés sauf avec les CMP et les urgences. Il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
Des réunions d’information/présentation auprès des acteurs du territoire sont organisées par l’équipe mobile pour faire connaitre son
fonctionnement.
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Equipe Mobile et de Liaison de pédopsychiatrie (EML) du Centre 
Hospitalier Simone Veil d’Eaubonne (1/3)
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’EML intervient auprès d’un public âgé de 3 à 18 ans.
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile est articulée autour d’une équipe

pluridisciplinaire composée de 5,4 ETP : 1 ETP médecin psychiatre ; 0,5 ETP
psychologue ; 0,1 ETP cadre de santé ; 2,8 ETP infirmier et 1 ETP secrétaire.

La composition de l’équipe a évolué de 2018 à 2022 en lien avec la file active et les projets
soumis à l’ARS.
- Le coordinateur de l’équipe est le médecin psychiatre.

Date de mise en place : 2 novembre 
2018 
Etablissement de rattachement : 
Centre hospitalier Simone Veil, 
Eaubonne Montmorency
Adresse postale : 14 rue de saint 
prix 95600, Eaubonne
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH Simone Veil
Numéro de téléphone : 01 34 06 65 
89
Adresse mail : eml@ch-simoneveil.fr

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : avis spécialisé en pédiatrie et aux
urgences pédiatriques, visites à domicile pré ou post hospitalisation, importante
activité de consultation et d’urgence.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur le territoire de
l'inter-secteur 95I04 en priorité.

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient :
o de manière régulière : à domicile, dans les établissements ou services

médico-sociaux et sociaux (Foyer La Mayotte, Foyer Odyssée, Foyer Métis,
Foyer Château de Vaucelles, Château de Dino), établissements ou services
de l’Aide Sociale à l’Enfance et les établissements de l’éducation nationale.

o de manière exceptionnelle : hôpital des enfants de Margency,
établissements du secteur (accueil de jour) et les autres services
hospitaliers.

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 15 jours à 1 mois
davantage par le psychiatre pour des cas exceptionnels

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public cible

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Orientation

Prise en charge par le biais de consultations
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange 
et de paroles ou ateliers thérapeutiques
Gestion de l’urgence
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Equipe Mobile et de Liaison de pédopsychiatrie (EML) du Centre Hospitalier Simone Veil d’Eaubonne 
(2/3)

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : actions de formations, actions d’échanges de pratiques et de savoirs, développement du

travail de réseau, soutien des équipes (information, conseil, supervision).
- Professionnels concernés par ces interventions : l’équipe intervient :

o de manière régulière auprès des professionnels des autres services hospitaliers, des établissements ou services de l’ASE, de
l’éducation nationale,

o de manière exceptionnelle auprès des médecins généralistes

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
L’intervention de l’équipe mobile auprès des autres acteurs du territoire et des autres services de l’établissement n’est pas formalisée par un
protocole de sollicitation.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP (fiche d’orientation)
o Hospitalisation en psychiatrie 
o Prise en charge sanitaire somatique
o Prise en charge médico-sociale
o Prise en charge ou un accompagnement 

social
o Hôpital de jour (courriers)

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o Professionnels de l’éducation nationale
o Professionnels de l’ASE ou la PJJ
o Professionnels des services sociaux
o La personne elle-même ou sa famille28/07/2023 39



Equipe Mobile et de Liaison (EML) du Centre Hospitalier d’Eaubonne (3/3)

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : secteurs de la pédiatrie et de l’ASE, CMP, Education Nationale, parquet des mineurs, ACPE (accueil conseils

parents enfants) et la police.
La coopération n’est pas formalisée sauf avec les CMP. L’équipe ne possède pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe mobile est en cours d’élaboration d’une plaquette pour communiquer sur son activité et fonctionnement. L’établissement a
également mis en place un site internet.
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2.2. Etat des lieux des Equipes Mobiles 
intervenant dans le champ de la santé 
mentale auprès des adultes



En synthèse P  43 à 46

Equipe Mobile Santé Mentale (EMSM) du Centre Hospitalier d’Argenteuil P 47 à 49

Equipe de santé mentale à domicile (SMAD) du Centre Hospitalier de 
Beaumont-sur-Oise P 50 à 52

Hospitalisation à domicile (HAD) P 53 à 55 



Equipes mobiles personnes adultes du Val d’Oise en synthèse (1/4) 

1. Présentation générale

Le Val d’Oise est doté de 3 équipes mobiles adultes :
o Au Centre Hospitalier d’Argenteuil :

 Equipe Mobile Santé Mentale (EMSM)
 Equipe Mobile Intervention Précoce en Psychiatrie (EMIPPSY) : en cours de construction
 Hospitalisation A Domicile (HAD)

o Au Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise :
 Equipe de Santé Mentale à Domicile (SMAD)

Elles ont été créées entre 2002 et 2021.

Toutes les équipes disposent de locaux au sein du centre hospitalier dont elles sont rattachées.

Les équipes interviennent auprès des adultes de 18 ans et plus.

La coordination de l’équipe est assurée par le médecin psychiatre dont l’ETP varie entre 0,3 et 0,5.

Les équipes mobiles s’articulent autour d’une équipe pluridisciplinaire. Ce sont les infirmiers qui sont les plus représentés dans chaque
équipe.
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Equipes mobiles personnes adultes du Val d’Oise en synthèse (2/4) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Les équipes mobiles adultes couvrent les secteurs d’Argenteuil et de Beaumont-
sur-Oise

Le Val d’Oise dispose de trois équipes mobiles intervenant dans le champ de la santé
mentale auprès des adultes. Ces équipes couvrent les secteurs d’Argenteuil et de
Beaumont-sur-Oise.

EMSM CH 
Argenteuil

HAD CH 
Argenteuil

SMAD CH 
Beaumont

Secteur 
Gonesse 

Secteur 
Pontoise 

Secteur 
Argenteuil

Secteur 
Eaubonne

Secteur 
Beaumont
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Equipes Mobiles Personnes Adultes du Val d’Oise en synthèse (3/4) 
2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Les trois équipes mobiles interviennent régulièrement à domicile pour des missions d’orientation, d’évaluation des besoins et de
prise en charge

Les 3 équipes interviennent régulièrement à domicile.
L’EMSM et l’équipe de l’HAD interviennent également, de manière régulière, dans les autres secteurs hospitaliers.

Les trois équipes ont une mission d’orientation et réalisent des entretiens individuels contribuant à l’évaluation des besoins et des
prises en charge par le biais de consultation.
De plus :

- l’ESMS réalise des entretiens familiaux dans le cadre de l’insertion professionnelle ou scolaire et un travail avec les partenaires
médico-sociaux du secteur,

- la SMAD réalise des prises en charge dans le cadre de groupes d’échange et de paroles ou ateliers thérapeutiques et de la
psychoéducation du patient et de son entourage et apporte un soutien aux familles,

- l’HAD réalise des permanences dans les lieux repérés, des prises en charge dans le cadre de groupes d’échange et de paroles ou
ateliers thérapeutiques et gèrent les traitements médicamenteux.

La durée moyenne d’accompagnement par les équipes est variable : 6 semaines et 12 mois.

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
Les trois équipes n’interviennent pas auprès des professionnels

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
Les modalités de sollicitation et d’intervention de l’équipe mobile diffèrent entre les équipes

L’intervention de l’ESMS et de l’HAD auprès des acteurs du territoire et des autres services de l’établissement est formalisée par un
protocole de sollicitation.
Pour la SMAD, cette formalisation ne concerne que les acteurs du territoire.
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Equipes Mobiles Personnes Adultes du Val d’Oise en synthèse (4/4) 

2.4. Orientation
Les professionnels qui peuvent orienter vers l’EMSM et la SMAD sont les suivants : professionnels du milieu sanitaire, de la psychiatrie,
du médico-social, de l’éducation nationale et de l’ASE ou la PJJ, les structures d’accueil et d’accompagnement des migrants, les structures
et associations sociales d’insertion, les services sociaux et le public cible et sa famille.
Pour l’HAD, ce sont les professionnels du milieu sanitaire et de la psychiatrie qui peuvent orienter vers cette équipe.

Par ailleurs, toutes les équipes peuvent orienter vers une hospitalisation en psychiatrie, une prise en charge sanitaire somatique,
médico-sociale et sociale.

3. Coopérations et partenariats
Les équipes mobiles coopèrent avec différents partenaires en fonction de leur type d’intervention.
Les modalités de partenariat diffèrent d’une équipe à l’autre :

o l’EMSM formalise ses partenariats par convention et met en place un comité de pilotage partenarial,
o la SMAD ne formalise pas ses partenariats,
o l’HAD formalise ses partenariats mais il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
Le canal de communication utilisé par toutes les équipes pour communiquer sur leur activité et fonctionnement est la plaquette
d’information. L’ESMS et l’HAD organisent également des réunions d’information et de présentation auprès des acteurs du territoire.
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Equipe Mobile de Santé Mentale (EMSM) du Centre Hospitalier 
d’Argenteuil (1/3)
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’EMSM intervient auprès d’un public âgé de 18 ans et plus,

auprès de personnes en situation de handicap et auprès de personnes
âgées.

- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule autour d’une équipe
pluridisciplinaire composée de 6,45 ETP : 0,3 ETP médecin psychiatre ; 0,3
ETP psychologue ; 0,25 ETP cadre de santé ; 4 ETP infirmier ; 1 ETP
éducateur spécialisé ; 0,3 ETP secrétaire et 0,3 ETP conseiller en Economie
Sociale et Familiale.

- Le membre coordinateur est le médecin psychiatre.

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : troubles psychiques avérés
ou pressentis.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur un ou
plusieurs secteurs psychiatriques (au total, l’EMSM intervient auprès des
établissements de santé, médico-sanitaires et sociaux situés dans les
communes suivantes : Argenteuil, Bezons, Sannois, Corneilles en Parisis,
Herblay et La Frette).

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile :
o De manière régulière à domicile et dans les autres services

hospitaliers,
o De manière exceptionnelle dans les établissements ou services

médico-sociaux pour les personnes âgées et pour les personnes
handicapées, les établissements du secteur AHI (CHRS, CHU, accueil
de jour), de l’ASE, de l’éducation nationale et dans la rue.

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public

cible

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année
2021 : 8 mois

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des besoins

Orientation 

Prise en charge par le biais de consultations

Entretiens familiaux insertion professionnelle ou scolaire 
travail avec partenaires médico-sociaux du secteur

Date de mise en place : 1er

septembre 2018
Etablissement de rattachement : 
Hôpital Victor Dupouy
Adresse postale : 69 Rue du 
Lieutenant Colonel Prudhon, 95107 
Argenteuil
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein de l’hôpital. 
Numéro de téléphone : 
01.34.23.23.28
Adresse mail : 
em.santementale@ch-argenteuil.fr
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Equipe Mobile de Santé Mentale (EMSM) du Centre Hospitalier d’Argenteuil  (2/3)

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
L’équipe n’intervient pas auprès des professionnels.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
L’intervention de l’équipe mobile auprès des acteurs du territoire et des autres services de l’établissement est formalisée par un protocole de
sollicitation. En effet, les professionnels signalent une situation en envoyant un mail à l’équipe mobile. Un binôme les rencontre puis l'équipe
rentre en contact avec l'usager (par téléphone, mail, courrier) et lui propose un RDV (chez le professionnels, chez lui, en ville, au CH d’Argenteuil,
sur son lieu de formation, de travail...). Le professionnel qui signale la situation est celui qui avertit l’usager de l’intervention de l’équipe.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o Hospitalisation en psychiatrie 
o Prise en charge sanitaire somatique
o Prise en charge médico-sociale 
o Prise en charge ou un accompagnement social : pôle emploi, mission locale addictologie, Cap 

Emploi
o Orientation vers d’autres partenaires ou dispositifs

o Professionnels du milieu sanitaire, de la psychiatrie
o Professionnels du médico-social personnes âgées et handicap
o Professionnels de l’éducation nationale
o Professionnels de l’ASE ou de la PJJ
o Professionnels de structures d’accueil et d’accompagnement des migrants
o Professionnels des structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour)
o Professionnels des services sociaux 
o La personne elle-même ou sa famille28/07/2023 48



Equipe Mobile de Santé Mentale (EMSM) du Centre Hospitalier d’Argenteuil( 3/3)

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : les professionnels des missions locales, pôle emploi, les CMP, association « Les ailes

déployées », ESAT.
Ces partenariats sont formalisés par convention et il existe un comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information et organise des réunions d’information/présentation auprès des
acteurs du territoire.
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Focus sur les objectifs du projet de l’Equipe Mobile Intervention Précoce en Psychiatrie (EMIPPSY) du CH d’Argenteuil 

 L’équipe fournit une prise en charge globale de deux ans à de jeunes adultes âgées de 16 à 30 ans à haut risque de transition vers la
psychose ou ayant développé un premier épisode psychotique.

 Le projet est destiné à l’intervention précoce, rapide, intensive et ambulatoire à la suite de l’identification de symptômes psychotiques

 L’objectif est de : diminuer au maximum la durée de psychose non traitée, réduire les conséquences en termes de développement et de
fonctionnement et travailler les symptômes dans la vie quotidienne



Equipe de Santé Mentale A Domicile (SMAD) du Centre Hospitalier de 
Beaumont-sur-Oise (1/3)
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : Patient âgé de plus de 18 ans présentant un trouble

psychiatrique.
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule autour d’une équipe

pluridisciplinaire composée de 3,5 ETP : 0,5 ETP médecin psychiatre, 0,1
ETP cadre de santé, 2 ETP infirmier et 1 ETP éducateur/éducatrice
spécialisé(e).

- Le membre coordinateur est le médecin psychiatre.

Date de mise en place : 1 mars
2021
Etablissement de rattachement : 
GHCPO, Beaumont
Adresse postale : Rue de Noisy, 
site des Oliviers Beaumont-sur-
Oise, 95360
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du GHCPO 
Numéro de téléphone : 
01.30.28.36.82
Adresse mail : smad@ght-novo.fr

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public

cible
- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : patient dont le parcours de soin est

complexe et nécessite un soutien à domicile : patient ambivalent aux soins qui relève
d'un travail de psychoéducation et d'une initiation ou d'une consolidation des soins à
domicile ; patient non demandeur de soin ou en rupture de parcours ; patient
présentant un risque élevé de rupture de suivi ou de traitement. Les patients jeunes,
entrant dans la pathologie chronique sont un public cible prioritaire. L'équipe SMAD
agit en prévention de décompensations graves lorsque l'accompagnement médical,
infirmier et social en vu d'une réhabilitation et d'une réinsertion sociale nécessite un
accompagnement « d'aller-vers » .

- Couverture territoriale de l’équipe : G14 et G08 (secteur de Beaumont-sur-Oise)
- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe mobile intervient :

o de manière régulière et prioritaire : au domicile du patient,
o la SMAD intervient également en préparation de sortie d'hospitalisation ou en

intervention de coordination du parcours de soin sur les structures de soins.
Elle propose également des temps de rencontre avec les familles,
d'information , d'échange et de psychoéducation sur le centre
psychothérapique les Oliviers à Beaumont-sur-Oise.

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 :
9 à 12 mois

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des besoins

Orientation 

Information et soutien aux familles 

Prise en charge par le biais de consultations
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange et de 
paroles ou ateliers thérapeutique
Psychoéducation du patient et de son entourage 50



Equipe de Santé Mentale A Domicile (SMAD) du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise (2/3)

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels :
L’équipe n’intervient pas auprès des professionnels.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile :
L’intervention de l’équipe mobile auprès des autres acteurs du territoire est formalisée par un protocole de sollicitation. Elle ne l’est pas pour les
autres services de l’établissement. Les sollicitations se font par complétude du formulaire de demande d'accompagnement et de suivi par la SMAD
à disposition des professionnels du Pôle de psychiatre.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o Hospitalisation en psychiatrie (HDJ François Villon par exemple) 
o Prise en charge sanitaire somatique
o Prise en charge médico-sociale
o Prise en charge ou un accompagnement social : mission locale
o Orientation vers d’autres partenaires ou dispositifs
o Groupe d’Entraide Mutuelle 
o Centre de formation Jacque Arnaud

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o Professionnels du médico-social
o Professionnels de l’ASE ou de la PJJ
o Professionnels de structures d’accueil et d’accompagnement des migrants
o Professionnels des structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour)
o Professionnels des services sociaux 
o La personne elle-même ou sa famille
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Equipe de Santé Mentale A Domicile (SMAD) du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise (3/3)

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : les professionnels du pôle de psychiatrie, les mandataires des protections juridiques, l’UNAFAM et les

structures médico-sociales.
Ces partenariats ne sont pas formalisés et il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information et organise des réunions d’information/présentation auprès des acteurs du territoire.
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Hospitalisation A Domicile (HAD) du Centre Hospitalier 
d’Argenteuil (1/3)
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : Patients âgés de plus de 18 ans et plus
- Composition de l’équipe : l’équipe mobile s’articule autour d’une équipe

pluridisciplinaire : 0,5 ETP médecin psychiatre ; interne ; 0,5 ETP
psychologue ; 0,5 ETP cadre de santé ; 4 infirmières ; 1 ETP éducateur
spécialisé ; médiateur de santé-pair et 0,5 ETP secrétaire.

- Le membre coordinateur est le médecin psychiatre.

Date de mise en place : 01/01/2002
Etablissement de rattachement : 
CH d’Argenteuil
Adresse postale : 69 rue du 
lieutenant colonel Prudh’on, 95100 
Argenteuil
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH d’Argenteuil 
Numéro de téléphone : 
01.34.23.24.60
Adresse mail : idehapsy@ch-
argenteuil.fr

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public

cible
- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : troubles psychiatriques

avec maintien à domicile possible, absence d'agitation sévère, d’idées
suicidaires avec projet scénarisé.

- Couverture territoriale de l’équipe : secteur du département de
psychiatrie adulte du centre hospitalier d'Argenteuil (Argenteuil, Bezons,
Sannois, Cormeilles, La Frette, Herblay)

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe mobile intervient :
o de manière régulière : au domicile du patient et dans les autres

services hospitaliers,
o De manière exceptionnel : dans les établissements ou services

médico-sociaux pour personnes âgées (résidence pour personnes
âgées type foyer logement, résidence d'accueil pour personne avec
handicap psychique).

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 6 semaines

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Orientation 

Permanences dans des lieux repérés

Prise en charge par le biais de consultations
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange et de 
paroles ou ateliers thérapeutique
Autre : gestion des traitements médicamenteux, 
réhabilitation 
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Hospitalisation A Domicile (HAD) du Centre Hospitalier d’Argenteuil (2/3)

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels :
L’équipe n’intervient pas auprès des professionnels.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile :
L’intervention de l’équipe mobile est formalisée par un protocole de sollicitation : fiche d’orientation

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP
o Hospitalisation en psychiatrie 
o Prise en charge sanitaire somatique
o Prise en charge médico-sociale
o Prise en charge ou un accompagnement social
o Orientation vers d’autres partenaires ou dispositifs

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
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Hospitalisation A Domicile (HAD) du Centre Hospitalier d’Argenteuil (3/3)

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : structures du Département de psychiatrie adulte, CMP, clinique d'Orgemont, généralistes, pôle emploi,

mission locale, SAVS, SAMSAH
Ces partenariats sont formalisés par une convention. Il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information pour faire connaître son fonctionnement et activité.
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2.3. Etat des lieux des Equipes Mobiles 
intervenant dans le champ de la santé 
mentale auprès des personnes âgées  



En synthèse P 58 à 61 

Equipe Mobile Inter Hospitalière de Psychogériatrie (EMIHP) du Centre 
Hospitalier d’Eaubonne P 62 à 64

Équipe Mobile De Psychiatrie Du Sujet Âgé (EMPSA) du Centre 
Hospitalier de Gonesse P 65 à 67 

UMPG (Unité Mobile Psycho-Gériatrique) du Groupement Hospitalier 
Carnelle Portes de l'Oise P 68 à 70



Equipes mobiles personnes âgées du Val d’Oise en synthèse (1/4) 

1. Présentation générale

Le Val d’Oise est doté de 3 Equipes Mobiles pour les personnes âgées.
- Equipe Mobile Inter Hospitalière de Psychogériatrie (EMIHP) du Centre Hospitalier d’Eaubonne,
- Équipe Mobile De Psychiatrie Du Sujet Âgé (EMPSA) du Centre Hospitalier de Gonesse,
- Unité Mobile Psycho-Gériatrique (UMPG) du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise.

Elles ont été créées entre 2009 et 2015.

Elles disposent de locaux au sein du centre hospitalier dont elles sont rattachées.

Les équipes interviennent auprès des personnes âgées exclusivement.

L’IDE de l’équipe de l’UMPG est le membre coordinateur.
Les 2 autres équipes n’ont pas de membre coordinateur.

Les équipes sont composées de 2,4 à 4 ETP tous professionnels confondus.
L’EMPSA ne dispose pas d’un médecin psychiatre.
Pour les deux autres équipes l’ETP médecin psychiatre est compris entre 0,4 et 0,5.
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Equipes mobiles personnes âgées du Val d’Oise en synthèse (2/4) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Les équipes mobiles personnes âgées couvrent tous les secteurs sauf celui de
Pontoise

EMPG du CH 
d’Eaubonne

EMPSA du CH  
de Gonesse 

UMPG du CH 
de Beaumont 

Secteur Gonesse 

Secteur Pontoise 

Secteur Argenteuil

Secteur Eaubonne

Secteur Beaumont
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Equipes mobiles personnes âgées du Val d’Oise en synthèse (3/4) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Des équipes mobiles qui interviennent principalement en Ehpad pour différentes missions

Les 3 équipes interviennent principalement dans les Ehpad.
L’EMPSA intervient également, de manière régulière, à domicile.

Les trois équipes réalisent des entretiens individuels contribuant à l’évaluation des besoins.
De plus :
- l’EMPSA réalise des prises en charge par le biais de la consultation et dans le cadre de groupes d’échange et de paroles ou ateliers

thérapeutiques et gère les situations d’urgence,
- l’EMIPH réalise des prises en charge par le biais de la consultation et une mission d’orientation,
- l’UMPG réalise des missions d’orientation des personnes.

La durée moyenne d’accompagnement par les équipes est variable.

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
Des interventions similaires auprès des professionnels

Les missions réalisées par les trois équipes mobiles en direction des professionnels sont les suivantes : actions de formations, actions
d’échanges de pratiques et de savoirs, de développement du travail de réseau et de soutien des équipes (information, conseil, supervision).

2.3. Modalités de sollicitation et d’intervention de l’équipe mobile
Des modalités de sollicitation et d’intervention hétérogènes. En effet, pour l’EMIHP ET l’UMPG ces modalités sont seulement
formalisées avec les autres services de l’établissement. L’EMPSA ne dispose d’aucun protocole de sollicitation et d’intervention.
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Equipes mobiles personnes âgées du Val d’Oise en synthèse (4/4) 

2.3. Orientation
Les professionnels qui orientent vers les 3 équipes mobiles sont ceux du milieu sanitaire (somatique), les professionnels de la 
psychiatrie et les professionnels du médico-social pour les personnes âgées. 
L’UMPG déclare que les professionnels des services sociaux ainsi que la personne elle-même ou sa famille peuvent également solliciter 
l’équipe. 

Par ailleurs, les équipes mobiles orientent de la manière suivante : 
- l’EMIHP oriente vers le CMP, l’hospitalisation en psychiatrie et la prise en charge sanitaire, 
- L’EMPSA oriente vers la prise en charge médico-sociale et l’hospitalisation en psychiatrie, 
- L’UMPG oriente vers le CMP et la prise en charge médico-sociale. 

3. Coopérations et partenariats
Les partenaires sont principalement les EPHAD pour les 3 équipes et les médecins généralistes pour l’UMPG.
Ces partenariats sont formalisés par convention pour les trois équipes.

4. Moyens de communication utilisés
Les trois équipes se basent sur les plaquettes d’information et/ou les réunions d’information auprès des acteurs du territoire pour
communiquer sur leur activité et fonctionnement.
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Equipe Mobile Inter Hospitalière de Psychogériatrie (EMIHP) du 
Centre Hospitalier d’Eaubonne (1/3) 
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’EMIHP intervient auprès d’un public de personnes âgées.
- Composition de l’équipe : l’équipe est composée d’un infirmier qui représente 1

ETP, d’un psychogériatre qui représente 1 ETP jusqu’au 01/03/2023 (départ) et d’un
psychiatre depuis le 01/12/2022 à 0,4 ETP (passera à 0,5 ETP le 01/03/23)

- Il n’y a pas de membre coordinateur.

Date de mise en place : 1er janvier 2009
Etablissement de rattachement : 
Hôpital Simone Veil 
Adresse postale : 15 rue de Saint prix 
95600 Eaubonne
L’équipe dispose de locaux dédiés situés 
au sein du département de gériatrie de 
l’hôpital Simone Veil 
Numéro de téléphone : 01 34 06 65 80
Mail : sec.psychogetriatrie@ch-
simoneveil.fr

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public cible

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : personnes accueillies en EHPAD sans
suivi spécialisé préexistant et avec l’accord du médecin traitant.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur une ou plusieurs
communes du Val d'Oise Sud : Andilly, Argenteuil, Beauchamp, Bessancourt, Béthemont-la-
Forêt, Bezons, Bouffémont, Chauvry, Cormeilles-en-Parisis, Frépillon, La Frette-sur-Seine, Groslay,
Deuil la-Barre, Domont, Eaubonne, Enghien-les-Bains, Ermont, Franconville, Herblay, Margency,
Moisselles, Montigny-lès-Cormeilles, Montlignon, Montmagny, Montmorency, Piscop, Le Plessis-
Bouchard, Saint-Brice-sous-Forêt, Saint-Gratien, Saint-Leu-la-Forêt, Saint Prix, Sannois, Soisy-
sous-Montmorency, Taverny.

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient
o de manière régulière auprès des établissements médico-sociaux pour

personnes âgées. En effet, l’équipe intervient dans tous les EHPAD du Val
d’Oise Sud

o de manière exceptionnelle dans les autres services hospitaliers, les Unités
Cognitivo-Comportementales et en consultation pour les patients à la demande
de leur médecin traitant

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 1 à 4 visites en
moyenne.

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation 
des besoins
Orientation
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Equipe Mobile Inter Hospitalière de Psychogériatrie (EMIHP) du Centre Hospitalier 
d’Eaubonne (2/3) 

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : actions de formations, actions d’échanges de pratiques et de savoirs, soutien des équipes

(information, conseil, supervision).
- Les structures / professionnels concernés par ces interventions :

o de manière régulière : les établissements ou services médico-sociaux pour personnes âgées,
o de manière exceptionnelle : les autres services hospitaliers et les médecins généralistes.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
Les sollicitations d’intervention de l’équipe sont formalisées avec les autres services de l’établissement seulement.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP 
o Hospitalisation en psychiatrie 
o Prise en charge sanitaire 

o Professionnels du milieu sanitaire (somatique)
o Professionnels de la psychiatrie 
o Professionnels du médico-social personnes âgées   
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Equipe Mobile Inter Hospitalière de Psychogériatrie (EMIHP) du Centre 
Hospitalier d’Eaubonne (3/3) 

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : les EPHAD.
Le partenariat avec les EPHAD est formalisé par convention.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information et organise des réunions d’information/présentation auprès des
acteurs du territoire.
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Équipe Mobile De Psychiatrie Du Sujet Âgé (EMPSA) du Centre 
Hospitalier de Gonesse (1/3) 

1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’équipe mobile intervient auprès d’un public de

personnes âgées.
- Composition de l’équipe : l’équipe est pluridisciplinaire et est

composée de 4 ETP : 1 ETP cadre de santé, 1 ETP infirmier, 1 ETP aide
soignant et 1 ETP secrétaire.

- Il n’y a pas de membre coordinateur.

Date de mise en place : 1er juillet 2015
Etablissement de rattachement : 
Centre hospitalier de Gonesse
Adresse postale : 2 boulevard 19 Mars 
1962 95500 Gonesse
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du département de 
psychiatrie adulte du CH de Gonesse
Numéro de téléphone : 01.77.65.55.70
Mail : empsa@ch-gonesse.fr

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du

public cible
- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : sujets âgés avec troubles

du comportement d'allure psychiatriques.
- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient les

secteurs suivants : 9ème, 10ème et 11ème secteurs du val d'Oise.
- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient :

o de manière régulière à domicile, dans les établissements ou
service médico-sociaux pour les personnes âgées (les EHPAD des
trois secteurs 9ème, 10ème et 11ème du Val d’Oise).

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : variable
selon les besoins.

- Mission en direction du public cible :

Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Prise en charge par le biais de consultations

Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange et 
de paroles ou ateliers thérapeutiques;

Gestion de l’urgence
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Équipe Mobile De Psychiatrie Du Sujet Âgé (EMPSA) du Centre Hospitalier de 
Gonesse (2/3) 

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : actions de formations, actions d’échanges de pratiques et de savoirs, soutien des équipes

(information, conseil, supervision).
- Les professionnels concernés par ces interventions :

o l’équipe intervient de manière régulière auprès des professionnels des établissements ou services médico-sociaux pour personnes
âgées et les médecins généralistes.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
- L’équipe mobile ne dispose pas de protocoles de sollicitations et d’intervention.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o Hospitalisation en psychiatrie 
o Prise en charge médico-sociale 

o Professionnels du milieu sanitaire (somatique)
o Professionnels de la psychiatrie 
o Professionnels du médico-social personnes âgées   
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Équipe Mobile De Psychiatrie Du Sujet Âgé (EMPSA) du Centre Hospitalier de 
Gonesse (3/3) 

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : les EPHAD.
Les partenariats sont formalisés avec les EHPAD par convention.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met à disposition une plaquette d’information et organise des réunions d’information/présentation auprès
des acteurs du territoire.
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Unité Mobile Psycho-Gériatrique (UMPG) du Centre Hospitalier de 
Beaumont-sur-Oise (1/3) 

1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’équipe mobile intervient auprès d’un public de personnes

âgées.
- Composition de l’équipe : l’équipe est composée de 3 ETP : 0,5 ETP

médecin psychiatre ; 0,5 ETP psychologue ; 1 ETP aide soignant et 1 ETP
infirmier.

- Le membre coordinateur de l’équipe est l’IDE.

Date de mise en place : 1er janvier 
2014
Etablissement de rattachement : 
GHCPO (Groupement Hospitalier 
Carnelle Portes de l'Oise)
Adresse postale : 25 rue Edmond 
Turcq 95260 Beaumont sur Oise
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du GHCPO
Numéro de téléphone : 06 76 74 92 93
Mail : umpg.ghcpo@ght-novo.fr2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public
cible
- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : l’âge du patient, patient avec

une pathologie mentale.
- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe mobile intervient sur le secteur

95-3
- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient :

o de manière régulière dans les établissements ou service médico-sociaux
pour personnes âgées

o De manière exceptionnelle : autres services hospitaliers
- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 1h par

intervention

- Mission en direction du public cible :
Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Prise en charge par le biais de consultations

Orientation
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Unité Mobile Psycho-Gériatrique (UMPG) du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise (2/3) 

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : actions de formations, actions d’échanges de pratiques et de savoirs, développement du

travail de réseau, soutien des équipes (information, conseil, supervision).
- Les professionnels concernés par ces interventions :
L’équipe intervient :

o de manière régulière : auprès des établissements ou services médico-sociaux pour personnes âgées, résidence autonomie, SAAD...
o de manière exceptionnelle : auprès des autres services hospitaliers et des médecins généralistes.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
- Des protocoles de sollicitations et d’intervention de l’équipe mobile sont formalisés avec les autres services de l’établissement mais pas

avec les autres acteurs du territoire.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP
o Des orientations pour une prise en charge médico-

sociale

o Professionnels du milieu sanitaire (somatique)
o Professionnels de la psychiatrie 
o Professionnels du médico-social personnes âgées  
o Des services sociaux
o La personne elle-même ou sa famille 
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Unité Mobile Psycho-Gériatrique (UMPG) du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise (3/3) 

3. Coopérations et partenariats
̵ Principaux partenaires : les équipes de soins des structures et les médecins généralistes.
Ces partenariats sont formalisés par convention.

4. Moyens de communication utilisés
L’équipe met communique sur son fonctionnement et activité via une plaquette d’information.
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2.4. Etat des lieux des Equipes 
Mobiles Psychiatrie Précarité (EMPP)



En synthèse P 73 à 76

Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier de Gonesse P 77 à 79

Equipe Mobile Instaure le Lien (EMIL) du Centre Hospitalier de Beaumont P 80 à 82

Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier d’Argenteuil P 83 à 85 



Equipes Mobiles Psychiatrie Précarité (EMPP) du Val d’Oise en synthèse (1/4) 

1. Présentation générale

Le Val d’Oise est doté de 3 Equipes Mobiles précarité
- Equipe Mobile Psychiatrie Précarité du Centre Hospitalier de Gonesse,
- Equipe Mobile Instaure le Lien (EMIL) du Centre Hospitalier de Beaumont,
- Equipe Mobile Psychiatrie Précarité du Centre Hospitalier d’Argenteuil.

Elles ont été créées entre 2007 et 2020.

Deux équipes disposent de locaux au sein du centre hospitalier dont elles sont rattachées et une équipe au sein du CMP.

Les équipes interviennent auprès des personnes en situation de précarité et de la population des migrants.

Toutes les équipes disposent d’un coordonnateur : médecin psychiatre ou psychologue.

Les équipes sont composées de 2 à 3,6 ETP tous professionnels confondus. Seules deux équipes disposent d’un médecin
psychiatre.
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Equipes Mobiles Psychiatrie Précarité (EMPP) du Val d’Oise en synthèse (2/4) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics

Les EMPP couvrent tous les secteurs sauf le 95G12

EMPP du CH  
Gonesse

EMIL du CH 
de 

Beaumont

EMPP du CH 
d’Argenteuil 

Secteur 
Gonesse 

Secteur 
Pontoise 

Secteur 
Argenteuil

Secteur 
Eaubonne

Secteur 
Beaumont
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Equipes Mobiles Psychiatrie Précarité (EMPP) du Val d’Oise en synthèse (3/4) 

2. Fonctionnement et activité des équipes mobiles

2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des publics
Les équipes mobiles interviennent principalement dans les établissements du secteur de l’AHI et réalisent différentes missions

Les principaux lieux d’intervention des équipes : les 3 équipes interviennent principalement dans les établissements du secteur de
l’AHI (CHRS, CHU, accueil de jour). De plus, l’EMPP du CH d’Argenteuil intervient également, de manière régulière, dans les structures
d’accueil des migrants (Adoma, CHRS, CADA), auprès de la croix rouge et d'autres associations et dans la rue.

Les missions en direction des publics : toutes les équipes réalisent des permanences dans des lieux repérés, des entretiens individuels
contribuant à l’évaluation des besoins, de l’orientation, de la prise en charge par le biais de consultations, de la prise en charge dans le
cadre de groupes d’échange et de paroles ou ateliers thérapeutiques et de la gestion de l’urgence.

La durée moyenne d’accompagnement par les équipes est très variable.

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
Des équipes qui interviennent auprès des professionnels des secteurs de l’AHI et du sanitaire et des professionnels des autres
services hospitaliers dans le cadre de différentes actions.

Les principales missions en direction des professionnels : toutes les équipes mènent des actions d’échanges de pratiques et de
savoirs et développement du travail de réseau. De plus, deux EMPP interviennent dans le cadre de soutien des équipes (information,
conseil, supervision). Enfin, une seule EMPP intervient dans le cadre de présentation des missions de l’équipe et réflexion et participation à
certaines situations cliniques des patients du pôle.

Les professionnels concernés par ces missions : toutes les équipes interviennent, de manière régulière, auprès des professionnels du
secteur de l’AHI et deux auprès des professionnels du structures accueillant des migrants.
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Equipes Mobiles Psychiatrie Précarité (EMPP) du Val d’Oise en synthèse (4/4) 

2.3. Modalités de sollicitation et d’intervention de l’équipe mobile
Seule l’EMIL dispose d’un protocole de sollicitation auprès des autres acteurs du territoire et des autres services de l’établissement. Les
sollicitation se font par mail.

2.4. Orientation
Les personnes qui peuvent orienter vers les 3 équipes mobiles sont principalement les professionnels du milieu sanitaire, les
professionnels de la psychiatrie, les structures d’accueil et d’accompagnement des migrants, les structures et associations sociales
d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour) et les services sociaux.
Deux équipes déclarent que les professionnels du médico-social handicap orientent également vers elles.
Enfin une équipe affirme qu’elle peut également être sollicitée par la personne elle-même ou sa famille.

Par ailleurs, toutes les équipes mobiles orientent vers les CMP, les hospitalisations en psychiatrie et les prises en charge médico-
sociale. De plus, deux équipes orientent vers les prises en charge ou accompagnement social et sanitaire.

3. Coopérations et partenariats
Les équipes mobiles coopèrent avec différents partenaires du territoire.
Les modalités de coopération sont différentes d’une équipe à l’autre.

4. Moyens de communication utilisés
Les canaux de communication les plus utilisés par les équipes pour communiquer sur leur activité et fonctionnement sont les plaquettes
d’information et les réunions d’information auprès des acteurs du territoire.
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Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier de 
Gonesse (1/3) 
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’EMPP intervient auprès d’un public adulte âgé de 18 ans et plus

en situation de précarité.
- Composition de l’équipe : l’équipe est composée de 2 psychologues qui

représentent 2 ETP.
- Membre coordinateur : les deux psychologues sont les coordinateurs de

l’équipe mobile.

Date de mise en place : 1 
septembre 2012 
Etablissement de rattachement : 
Centre Hospitalier de Gonesse 
Adresse postale : 2 boulevard du 
19 mai, 95500 
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein du CH de Gonesse 
Numéro de téléphone : 
01.34.53.25.43 / 06.71.90.98.87
Adresse mail : empp.gone@live.fr

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : personnes en situation
d’exclusion et de précarité sociale en souffrance psychique, voire avec des
troubles psychiatriques avérés.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe intervient dans les trois secteurs
du pôle de psychiatrie adulte de l'Hôpital de Gonesse qui desservent le territoire
de santé 95-2, sur l’Est du Val d’Oise.

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe mobile intervient :
o de manière régulière dans les établissements du secteur de l’AHI 

CHRS Sarcelles et CCAS de Villiers le Bel, Résidence Sociale ADEF de
Gonesse,

o de manière exceptionnelle à domicile et dans les autres services
hospitaliers.

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 3 mois

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public

- Mission en direction du public cible :

Permanences dans des lieux repérés
Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Orientation 

Prise en charge par le biais de consultations
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange 
et de paroles ou ateliers thérapeutiques
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Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier de Gonesse (2/3) 

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : actions d’échanges de pratiques et de savoirs, développement du travail de réseau et

soutien des équipes (information, conseil, supervision).
- Professionnels concernés par ces interventions :
L’équipe intervient :

o de manière régulière auprès des établissements du secteur de l’AHI,
o de manière exceptionnelle auprès des structures d’accueil des migrants et des autres services hospitaliers.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
Aucun protocole de sollicitation et d’intervention de l’équipe mobile n’est formalisé que ce soit avec les autres services de l’établissement ou les
acteurs du territoire.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o Hospitalisation en psychiatrie (Unité de thérapie familiale…)
o Prise en charge médico-sociale (CMP…)
o Prise en charge ou un accompagnement social (Mission locale, centre Primo Levi…)
o Groupement d’Entraide Mutuelle 

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o Professionnels du médico-social handicap
o Structures d’accueil et d’accompagnement des migrants
o Structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour)
o Services sociaux
o La personne elle-même ou sa famille
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Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier de Gonesse (3/3) 

3. Coopérations et partenariats
- Principaux partenaires : CCAS du département, Soliha, CHRS Sarcelles, Mission locale, SAMSAH, CLSM.
Ces partenariats ne sont pas formalisés et il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’EMPP du Centre Hospitalier de Gonesse met en place des réunions d’information et des présentations auprès des acteurs
du territoire pour se faire connaitre.

28/07/2023 79



Equipe Mobile Instaure le Lien (EMIL) du Centre Hospitalier de 
Beaumont-sur-Oise (1/3) 
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’EMIL intervient auprès d’un public adulte âgé de 18 ans et plus,

en situation de précarité et auprès de la population de migrants.
- Composition de l’équipe : l’équipe est composée de 3,6 ETP : 1,6 ETP

infirmière ; 1,5 ETP psychologue et 0,5 médecin psychiatre.
- Membre coordinateur : le médecin psychiatre est le membre coordinateur de

l’équipe mobile.

Date de mise en place : 23 mars 
2007
Etablissement de rattachement : 
GHCPO
Adresse postale : 8 allée de 
Normandie, 95330 Domont
L’équipe dispose de locaux dédiés 
situés au sein d’un CMP
Numéro de téléphone : à venir 
Adresse mail : emil.ghcpo@ght-
novo.fr

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public

- Critères d’orientation vers l’équipe mobile : situation de précarité
psychosociale.

- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe intervient dans les secteurs
suivants : G01 et G02 (secteur Pontoise) ; G08 et G014 (secteur Beaumont).

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient de manière
régulière dans les établissements du secteur AHI (CHRS, CHU, accueil de
jour). Elle intervient également auprès des acteurs suivants : Espace Santé
Insertion de Pontoise (ESI), Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de la
mairie de Pontoise, CCAS de la mairie de Vauréal, CCAS de la mairie de Cergy,
Mission locale de Cergy, Association du Côté des Femmes de Cergy, Halte de
jour et CHRS de l’Oasis, Centre d’accueil des demandeurs d’asile (CADA)
d’Osny, CADA de Persan, SSD de Pontoise, SSD d’Eragny, Association Aurore
à Cergy, Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS) de Cergy
(Les Villageoises), CHRS de Pontoise, Réunion SIAO de Cergy, Milada Osny,
l’Ensemble Cergy, APUI les Villageoises Persan et Beaumont sur Oise.

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : 7 mois.

- Mission en direction du public cible :

Permanences dans des lieux repérés
Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Orientation 

Prise en charge par le biais de consultations
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange 
et de paroles ou ateliers thérapeutiques
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Equipe Mobile Instaure le Lien (EMIL) du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise (2/3) 

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : actions d’échanges de pratiques et de savoirs et développement du travail de réseau.
- Professionnels concernés par ces interventions :

o l’équipe intervient de manière régulière auprès des établissements du secteur de l’AHI et des structures d’accueil des migrants (CADA,
HUDA).

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
L’intervention de l’équipe mobile auprès des autres acteurs du territoire et des autres services de l’établissement est formalisée par un protocole
de sollicitation. Les sollicitations se font par mail.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP
o Hospitalisation en psychiatrie 
o Des orientations pour une prise en charge sanitaire somatique
o Prise en charge médico-sociale
o Prise en charge ou un accompagnement social

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o Structures d’accueil et d’accompagnement des migrants
o Structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour)
o Services sociaux
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Equipe Mobile Instaure le Lien (EMIL) du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise (3/3) 

3. Coopérations et partenariats
- Principaux partenaires : les acteurs du médico-social.
Les partenariats sont formalisés, notamment avec les CMP, PASS et services d’urgence par un moyen autre que la convention. Il
existe un comité de pilotage partenarial (composition : chef de service, médecin responsable de la structure, cadre de santé et
psychologue et IDE).

4. Moyens de communication utilisés
L’EMPP du Centre Hospitalier de Beaumont-sur-Oise communique pour se faire connaitre via une plaquette d’information, des
réunions d’information/présentation auprès des acteurs du territoire, un livret d’accueil et par mail.
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Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier  
d’Argenteuil (1/3) 
1. Présentation générale de l’équipe mobile
- Public cible : l’EMPP intervient auprès des adolescents, jeunes adultes (16-

25ans), adultes (18 ans et plus), personnes en situation de handicap,
personnes en situation de précarité et personnes âgées.

- Composition de l’équipe : l’équipe est composée de 2,75 ETP : 1 ETP
psychologue, 0,5 ETP médecin psychiatre, 1 ETP éducateur spécialisé et 0,25
ETP secrétaire.

- Membre coordinateur : le médecin psychiatre est le membre coordinateur de
l’équipe mobile.

Date de mise en place : 15 septembre 
2020
Etablissement de rattachement : 
Centre hospitalier d’Argenteuil
Adresse postale : 69 Rue du 
Lieutenant Colonel Prudhon, 95107 
Argenteuil
L’équipe dispose de locaux dédiés situés 
au sein du CH d’Argenteuil 
Numéro de téléphone : 01.34.23.29.38 
Secrétariat :01.34.23.24.09
Adresse mail : empp@ch-argenteuil.fr

- L’équipe n’a pas de critère d’orientation.
- Couverture territoriale de l’équipe : l’équipe intervient dans plusieurs

secteurs : le pôle d'Argenteuil et celui du Groupe Hospitalier d’Eaubonne
Montmorency.

- Lieu d’intervention de l’équipe mobile : l’équipe intervient :
o de manière régulière dans les établissements du secteur de l’AHI, les

structures d’accueil des migrants (Adoma, CHRS, CADA) la croix
rouge et d'autres associations et dans la rue,

o de manière exceptionnelle : à domicile et dans d’autres services
hospitaliers : CHU Argenteuil, Centres d’accueil d’Argenteuil, Bezons.

- Durée moyenne de l’accompagnement sur l’année 2021 : durée
indéterminée.

2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile
2.1. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès du public

- Mission en direction du public cible :

Permanences dans des lieux repérés
Entretiens individuels contribuant à l’évaluation des 
besoins
Orientation 

Prise en charge par le biais de consultations
Prise en charge dans le cadre de groupes d’échange 
et de paroles ou ateliers thérapeutiques
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Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier  d’Argenteuil (2/3) 

2.2. Fonctionnement et activité de l’équipe mobile auprès des professionnels
- Missions réalisées auprès des professionnels : actions d’échanges de pratiques et de savoirs, développement du travail de réseau, soutien

des équipes (information, conseil, supervision), présentation des missions de l’équipe et réflexion et participation à certaines situations cliniques
des patients du pôle.

- Professionnels concernés par ces interventions :
L’équipe intervient :

o de manière régulière auprès des professionnels des autres services hospitaliers, des établissements du secteur de l’AHI (CHRS, CHU,
accueil de jour) et des structures d’accueil des migrants (CADA, HUDA),

o de manière exceptionnelle auprès des médecins généralistes et libéraux, des SAMSAH, des SAVS, des associations, des services du
département autres que les secteurs de l’équipe mobiles pour avis, de la Cellule d’Urgence Médico-Psychologique (CUMP), etc.

2.3. Sollicitation et intervention de l’équipe mobile
L’intervention de l’équipe mobile auprès des autres acteurs du territoire et des autres services de l’établissement n’est pas formalisée.

2.4. Orientation

Equipe mobile 

o CMP
o Hospitalisation en psychiatrie 
o Des orientations pour une prise en charge sanitaire somatique
o Prise en charge médico-sociale
o Prise en charge ou un accompagnement social

o Professionnels du milieu sanitaire 
o Professionnels de la psychiatrie
o Des professionnels du médico-social handicap
o Structures d’accueil et d’accompagnement des migrants
o Structures et associations sociales d’insertion (CHRS, CHU, Accueil de jour)
o Services sociaux28/07/2023 84



Equipe Mobile Psychiatrie Précarité (EMPP) du Centre Hospitalier d’Argenteuil (3/3) 

3. Coopérations et partenariats
- Principaux partenaires : le réseau du territoire du sud du Val d’Oise , les autres EMPP...
La coopération n’est pas formalisée sauf avec les services d’urgence.
Il n’existe pas de comité de pilotage partenarial.

4. Moyens de communication utilisés
L’EMPP du Centre Hospitalier d’Argenteuil communique sur ses activités via une plaquette d’information et des réunions
d’information/présentation auprès des acteurs du territoire.
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3. Les autres équipes mobiles du Val 
d’Oise



Equipes Mobiles d’Appui à la Scolarisation (EMAS)

Equipe mobile Brève description de l’équipe mobile Etablissement 
support Contact 

Equipe Mobile d’Appui à la Scolarisation 
(EMAS) 

Il existe 3 EMAS sur le département du Val d’Oise.
Seule une équipe mobile a la double valence : pédagogique et
médicosociale. Cette équipe intervient dans la formation et
l'accompagnement des personnels dans les établissements. Elle
intervient très rarement pour les élèves.

Pour les élèves, c'est le dispositif PAS (Pôle d’Accompagnement
Spécialisé) qui est interpellé. Une convention est établie avec les
établissements médico-sociaux et 6 associations partenaires.
Les critères d’intervention sont les suivants :
- Des attitudes inadaptées intenses, récurrentes et persistantes,
- Des altérations des interactions sociales,
- Des comportements répétitifs et des intérêts restreints.

Les 3 EMAS sont sous 
l’égide de l’Éducation 
Nationale, et financée 

par l’Agence Régionale 
de Santé Ile-de-France. 

L’une de ces EMAS, 
sur le secteur 

d’Argenteuil / Enghien, 
est gérée par Les PEP 

Grand Oise.

Mme Kerebel, Inspectrice ASH 
de l’Education Nationale, 
circonscription de Cergy ASH-1
Tel : 01 30 31 23 63 
Mail : isabelle.kerebel@ac-

versailles.fr
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Equipes mobiles intervenant auprès des adultes  

Equipe mobile Brève description de l’équipe mobile Centre Hospitalier 
support Contact 

Equipe Mobile d’Accompagnement (EMA) Intervient en transversalité sur demande des services hospitaliers.
Elle est uniquement intra-hospitalière CH d’Argenteuil Tél : 01 34 23 23 09

Equipe Mobile de Soins Palliatifs 
Territoriale (EMSPT)

En expérimentation depuis 2020. Equipe mobile de soins
palliatifs territoriale pour le domicile, articulée avec le DAC 95
Sud. Territoire des 34 villes du DAC 95 Sud. Sollicitée par les
médecins traitants et les professionnels de santé dans le cadre
des douleurs et soins palliatifs. Particularité : cette équipe peut
faire des prescriptions médicamenteuses.

CHA-GHEM portée par 
le CHA

Tél : Argenteuil : 01 34 23 23 09 
/ 01 34 23 23 58 / 06 75 16 90 

96
Tél GHEM : 07 88 84 92 63

Equipe mobile de soins palliatifs (EMSP)

L'Equipe Mobile de Soins Palliatifs intervient sur le secteur 11 du
Val d'Oise. Elle est pluridisciplinaire, et formée aux soins palliatifs
et à l’accompagnement dans un contexte de maladie grave ou en
fin de vie.
Elle intervient auprès des équipes soignantes, des patients et de
leur famille avec l’accord du médecin référent.

GHI du Vexin 
Tél : 01 34 79 43 24 

Mail : secrétariat-emsp@ght-
novo.fr

Equipe mobile de soins palliatifs (EMSP)

Ses professionnels se déplacent sur le lieu de prise en charge du 
malade (hôpital, domicile, Ehpad, etc.). Ils conseillent et 
soutiennent les soignants qui se trouvent en difficulté pour prendre 
en charge des situations complexes. L’intervention des EMSP se 
fait à la demande du médecin traitant qui soigne la personne 
malade.

CH Pontoise Tél : 01 30 75 41 44 
Mail : emsp@ght-novo.fr

Equipe mobile de soins palliatifs (EMSP) Equipe intra hospitalière et inter hospitalière sur le CH Beaumont
et St Martin du Tertre. CH Beaumont sur Oise Tél : 06 69 90 39 46

28/07/2023 88



Equipes mobiles intervenant auprès des personnes âgées  

Equipe mobile Brève description de l’équipe mobile Centre Hospitalier 
support Contact 

Equipe mobile de gériatrie (EMG) 

A été officiellement créée au CH d’Argenteuil en 2009 suite à la
circulaire de 2007 sur les filières gériatriques, devant
l’accroissement du nombre de personnes âgées hospitalisées et
l’évolution du financement des hôpitaux. Sa philosophie : une
continuité dans la prise en charge et la prévention de la perte
d’autonomie. Le rôle de l’EMG est consultatif

CH Argenteuil Tél : 01 34 23 24 25

Equipe mobile de gériatrie externe Intervient sur les 44 EHPAD Val d'Oise Sud : expertise géronto et
soins palliatif

GH Eaubonne-
Montmorency 

Tél : 06 12 50 34 39 - 01 34 06 
63 58 

Mail : emsp-ehpad-
territoriale@ch-simoneveil.fr

Equipe mobile de psychogériatrie externe 

Intervient dans les EHPAD du territoire 95 Sud. Elle a pour
missions de permettre le maintien et une meilleure intégration en
institution, prévenir, entendre et soulager l’épuisement des aidants
et des proches, éviter l’hospitalisation et optimiser le recours aux
psychotropes.

GH Eaubonne-
Montmorency 

Tél : 01 34 06 65 80
Mail : sec.psychogeriatrie@ch-

simoneveil.fr

Equipe mobile de gériatrie extrahospitalière

Intervient auprès des EHPAD et les médecins de ville afin de 
renforcer le lien Ville - Hôpital à travers des missions de soutien et 
d’orientation, le but étant d’accompagner les équipes soignantes, 
limiter le recours aux urgences, faire des admissions directes 
grâce à une étroite collaboration avec l’équipe de l’UGA.

CH Gonesse 

Tél : 01 82 32 05 07 (10 65 07)
07 64 74 56 27
01 34 53 24 65

Mail : emge.gonesse@ch-
gonesse.fr

Equipe mobile gériatrique 

Intervient en équipe transversale auprès des patients âgés en 
étroite collaboration avec les équipes des services de soins.
Elle assiste les différents services de soins non gériatriques ou 
non spécialisés sur le plan médical, dans la prise en charge et 
l’orientation des patients âgés qu’ils accueillent en apportant un 
avis spécialisé

CH Gonesse --
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Equipes mobiles intervenant auprès des personnes en situation de handicap   

Equipe mobile Brève description de l’équipe mobile Centre Hospitalier 
support Contact 

Equipe Mobile de Réadaptation et de 
Réinsertion Val d'Oise / Yvelines Nord 
(EMOVY)

Intervient sur l’ouest du Val-d’Oise et le nord des Yvelines afin de
favoriser le maintien ou le retour à domicile de patients adultes
victimes de pathologies invalidantes.
Dans le cadre de visites organisées sur le lieu de vie, les missions
principales sont : conseiller, orienter la personne, les
professionnels, les aidants, afin de favoriser le retour ou le
maintien à domicile des personnes en situation de handicap
moteur et/ou cognitif et faciliter la coordination de la prise en
charge.
L’équipe intervient ponctuellement et n’a pas pour vocation de
dispenser des soins et de remplacer les dispositifs déjà existants
sur le territoire.

GHI du Vexin 

Tél : 07 61 84 44 15 / 01 84 12 
20 53 

Mail : equipe.mobileavc@ght-
novo.fr

Equipe Mobile de Réadaptation et de 
Réinsertion des Hauts d'Ile de France 
(EMHIF)

Intervient auprès des personnes adultes présentant une situation
de handicap dont l’état physique et/ou cognitif entraine des
difficultés fonctionnelles pour un retour ou maintien à domicile.
L’EMHIF intervient sur le lieu de vie de la personne.
Secteur d’intervention : 95 Est et Sud, 92 Nord, 93 Ouest.
Les intervenants libéraux, les structures médicales, médico-
sociales et sociales et les DAC du territoire peuvent saisir l’équipe
mobile.

Centre Hospitalier La 
Chataigneraie de 
MENUCOURT -

Clinique FSEF de 
BOUFFEMONT -

Hôpital Casanova de St 
DENIS

Tél : 01 34 46 64 51 / 06 46 96 
29 98  

Mail : contact@emhif.fr
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Equipes mobiles intervenant auprès des personnes en situation de précarité 

Equipe mobile Brève description de l’équipe mobile Etablissement support Contact 

Equipe Mobile Santé 
Précarité, EMSP

Assure une prise en charge médico-sociale globale, pluridisciplinaire, de durée
adaptée et temporaire, des publics rencontrés.
L’objectif est d’accompagner, tant sur un volet médical que sur un volet social les
personnes en situation de précarité.
Personnes mises à l’abri dans les hôtels du Val-d’Oise par les SIAO franciliens et sur
des places d’hébergement régulées par les SIAO 95 : CHU-CHRS-ALTHO-HUAS.
Peut intervenir sur demande de la Plateforme d’Accompagnement Social à l’Hôtel
(PASH 95), les organismes gestionnaires de places d’hébergement au SIAO 95, le
115, l’ARS pour des mises à l’abri et/ou situations exceptionnelles.
Formulaire sur : https://esperer95.app-assia.org/form/demande-intervention-emsp
Du lundi au vendredi : 9h – 20h

Espérer 95
Sur tout le 95

Tél : 07 88 50 89 11
Tél : 01 34 43 48 75

Email : 
coordination.esmp@esperer-

95.org

Equipe Mobile Santé 
Précarité, EMSP

Lutte contre l'exclusion, réinscrire dans un parcours de santé, accès aux droits
Public de rue, vivant en habitat précaire/bidonvilles, accueilli en accueil de jour ou de 
nuit
Fiche d’orientation et commission d’admission
Du lundi au vendredi : 9h -19h

Croix-Rouge
17 villes 95 Sud 

et 10 villes 95 Ouest

Tél : 01 34 39 10 65 /
01 34 39 10 63

Email : emsp.pole-
exclusion95@croix-rouge.fr

Equipe Mobile Santé 
Précarité, EMSP

Lutte contre l’exclusion accompagne vers l’autonomie via l’hébergement, les soins, 
l’insertion sociale et professionnelle.
Public avec pathologie chronique somatique invalidante, en situation de précarité et 
d’isolement avec fragilité psycho-sociale
Du lundi au vendredi : 9h-13h – 14h-17h
Fiche d’orientation à demander au secrétariat

Association AURORE
« ACT HORS-LES-MURS »

Cergy-Pontoise et Vexin pour le 
logement ordinaire et les AHI 

(Accueil Hébergement Insertion)

Tél : 01 34 22 94 00
Email : 

accueilosny@aurore.asso.fr

Equipe Mobile 
Précarité 

Personnes vivant à la rue, en squat, Personnes fréquentant des lieux d’accueil :
accueil de jour, abris de nuit, Personnes sur leur lieu de vie habituel
Adresser le formulaire par mail
Du lundi au vendredi : 9h30-18h30 (fermé au public le mercredi)

CSAPA - Oppelia Rivage
18 villes du 95 Est

Et 5 villes du 95 Sud

Tél: 01 39 93 66 67
09 64 21 83 71

Email : 
emsp-rivage@oppelia.fr

Equipe Spécialisée de 
Soins Infirmiers 
Précarité, ESSIP

Soins sur prescription médicale sans nécessité d’ouverture des droits sécurité 
sociale. 
Public de rue ou en dispositif d’hébergement ou en Foyer de travailleurs migrants
Du lundi au Dimanche : 8h-19h modulable en fonction des besoins

Fondation Léonie Chaptal
Sur tout le 95 avec prioritairement 

l’Est

Tél : 01 39 94 31 47 poste 
247

Email : essip@fondation-
chaptal.fr
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Equipes mobiles intervenant dans les Établissements d’Accueil Non Médicalisés, 

EANM
(Foyer de vie, foyer d’hébergement, SAVS, service d’accueil de jour, ESAT, Service intermédiaire, …) 

Equipe mobile Brève description de l’équipe mobile établissement 
support Contact 

Équipe Mobile 
d’Appui à la 
Santé et aux 

Besoins 
Spécifiques
EMA-SBS

Portée par l’Association APED-Espoir, l’équipe propose des
réponses cohérentes au parcours de la personne dans l’objectif
d’éviter les ruptures dans les prises en charge de la santé.
Intervient en appui aux professionnels.
La personne n’a pas besoin de notification MDPH
Actions de prévention, d’information et/ou de sensibilisation liée au
parcours de soins. Soutien aux pratiques professionnelles
(exemple : circuit du médicament, protocoles, ..), lien avec les
praticiens, accompagnement des situations complexes.
Intervention non-directe auprès du bénéficiaire.
Composition de l’équipe : 1 directrice, 1 médecin, des conseillers
techniques paramédicaux
Durée maximum d’intervention : 6 mois

Association des 
Parents et Enfants 

Déficients,
APED Espoir

15, rue Marcel Cachin
95340 Persan

Tél : 01 34 70 27 60
Mail : Ema-sbs@aped-

espoir.fr
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Contact : 
Sophie Melan Pilote territoire DAC 95 Sud - Association 
Joséphine
Membre du Conseil Territorial de Santé 95
55, avenue de Paris – 95230 Soisy-sous-Montmorency
01 34 15 09 62 – 06 10 73 48 11 sophie.melan@dac95sud.fr
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